VILLE DE CHATENAY-MALABRY
EXTRAIT SOMMAIRE DU
PROCES-VERBAL
DES DELIBERATIONS PRISES PAR LE
CONSEIL MUNICIPAL,
DANS SA SEANCE DU 22 DECEMBRE 2011

PRESENTS:
M. SIFFREDI, Maire de Chéatenay-Malabry, Vice-Présiddu Conseil Général, Président des Hauts-de-
Bievre.

M. MARTINERIE, Mme FRAISSINET, M. SICART, Mme SAVHEFF, M. GHIGLIONE,
Mme FOMBARON, M. CANAL, Mme AUDOUIN, M. CLOU, Mme BINAN, Adjoints au Maire.

M. PETAIN, Mme SALL, M. KORDJANI, Mme COSTAZ, M. CORTEAU, Mme GUILLARD,
Mme BOUCHARD, M. COQUIN, Mme HELIES, M. DEBROSSE,m\M@ FONTANEL, M. LANGERON,
M. TEIL, M. BACHELIER, M. AIT-OUARAZ, Mme DELAUNE, Mme GUTGLAS-DUCOURNEAU,
Mme FRANCHET, M. NADEAU, Conseillers Municipaux.

ABSENTS:
M DE LIMA, M. BOZZONNE, Conseillers Municipaux.

ABSENTS EXCUSES:

M. LAVILLE, Adjoint au Maire.

Mme DELMAS, Mme SAMSON, Mme PEPIN, Mme RIBACK, Mn@®ANET, M DIHMAN!I, Conseillers
Municipaux.

PROCURATIONS :

M. LAVILLE procuration a M. PETAIN

Mme DELMAS procuration a M. CLOU

Mme SAMSON procuration a Mme FOMBARON

Mme PEPIN procuration a Mme CHINAN

Mme RIBACK procuration a M. BACHELIER

Mme CANET procuration a Mme DELAUNE

M DIHMANI procuration a Mme GUTGLAS-DUCOURNEAU

Arrivée de M NADEAU a 19h55

SECRETAIRE DE SEANCE :
Mme SALL, Conseillere Municipale Déléguée.




Adoption du compte rendu de la séance du Conseilnidipal en date du 14 novembre 2011.
ADOPTE PAR LES ELUS DE LA MAJORITE,
L’ELUE DU GROUPE « TOUS ENSEMBLE A LA MAIRIE » S'ES ABSTENUE

LES ELUS DU GROUPE « ENSEMBLE POUR UNE VILLE CITOYENE ET SOLIDAIRE » ONT
VOTE CONTRE

COMMUNICATION DE MONSIEUR LE MAIRE
* Relative a la rupture conventionnelle entre I'agstomn « CAC le Rex » et son ancienne directrice.

FINANCES :
Budget 2012 : avances sur subventions aux assodais et établissements publics.
Rapport présenté par Madame Sophie AUDOUIN, Adj@rgu Maire

Afin d'éviter la rupture de trésorerie a certairmssociations, et dans l'attente du vote du budgetiti
2012, il vous est proposé, comme chaque annéeppt@d le principe du versement d’avances sur
subventions.

Ces sommes permettent aux associations de fonetiatans des conditions satisfaisantes et notamment
d’assurer le paiement des salaires et charges.

Bien évidemment, ces sommes seront reprises awebpdmitif 2012 au minimum pour ces montants.

Dans ce cadre, le Conseil Municipal adopte les eassuivantes :

Nom de l'organisme Montant total| Sommes a verser
voté en 2011

CCAS 600 000 € 240 000 €
Association sportive Voltaire (ASVCM) 305 00D € 140 000 £
Caisse des écoles 210 000€ 100 000 £
CAC cinéma REX 445 000 € 200 000 €
Comité de jumelage 80 000 € 40 000 €
Association pour I'Insertion et le Développementi&lo 724 500 € 500 000 £
Urbain
Association de gestion de la Morosiére 10900 4500 €
Office de Tourisme 67 000 € 20 000 ¢
Association de Gestion de la Butte Rouge dite «i€en 470 000 € 100 000 £
Social Lamartine »
Total 2911500 € 1344500 £

* Avances sur subventions pour le Centre Communal d’'&ion Sociale, I’Association Sportive
Voltaire Chatenay-Malabry et la Caisse des Ecoles.

ADOPTE PAR LES ELUS DE LA MAJORITE ET LES ELUS DWGROUPE « ENSEMBLE POUR
UNE VILLE CITOYENNE ET SOLIDAIRE »

LES ELUS DU GROUPE « TOUS ENSEMBLE A LA MAIRIE » SSONT ABSTENUS

e Avance sur subvention a I'association CAC LE REX.



Conformément a la Iégislation en vigueur en 'alosetie Mme SAVELIEFF et Mme AUDOUIN, Adjointes
au Maire.

ADOPTE PAR LES ELUS DE LA MAJORITE

LES ELUS DU GROUPE « ENSEMBLE POUR UNE VILLE CITOYENE ET SOLIDAIRE » ET LES
ELUS DU GROUPE « TOUS ENSEMBLE A LA MAIRIE » SE SONABSTENUS

e Avance sur subvention a I'association « Comité deudnhelage ».
Conformément a la législation en vigueur en l'alssede M. MARTINERIE, Adjoint au Maire, Mme
BOUCHARD, Mme HELIES, Conseilleres Municipales Dgtiées et M. AIT-OUARAZ, Conseiller

Municipal.

ADOPTE PAR LES ELUS DE LA MAJORITE ET LES ELUS DWGROUPE « ENSEMBLE POUR
UNE VILLE CITOYENNE ET SOLIDAIRE »

LES ELUS DU GROUPE « TOUS ENSEMBLE A LA MAIRIE » SEONT ABSTENUS
» Avance sur subvention a I'association pour I'lnseiibn et le Développement Social Urbain.
Conformément a la Iégislation en vigueur en 'alosethe M. SICART, Adjoint au Maire.
ADOPTE PAR LES ELUS DE LA MAJORITE

LES ELUS DU GROUPE « ENSEMBLE POUR UNE VILLE CITOYENE ET SOLIDAIRE » ET LES
ELUS DU GROUPE « TOUS ENSEMBLE A LA MAIRIE » SE SONABSTENUS

» Avance sur subvention a I'association de gestion d& Morosiére.
Conformément a la législation en vigueur en l'alssede M. SIFFREDI, Maire de Chéatenay-Malabry,
Vice-Président du Conseil Général, Président desits-tde-Biévre, Mme FRAISSINET et Mme
SAVELIEFF, Adjointes au Maire.

ADOPTE PAR LES ELUS DE LA MAJORITE ET LES ELUS DUWGROUPE « ENSEMBLE POUR
UNE VILLE CITOYENNE ET SOLIDAIRE »

LES ELUS DU GROUPE « TOUS ENSEMBLE A LA MAIRIE » SEONT ABSTENUS
* Avance sur subvention a I'Office de Tourisme.

Conformément a la législation en vigueur en l'alssede Mme BOUCHARD, Conseillere Municipale
Déléguée.

ADOPTE PAR LES ELUS DE LA MAJORITE ET LES ELUS DWGROUPE « ENSEMBLE POUR
UNE VILLE CITOYENNE ET SOLIDAIRE »

LES ELUS DU GROUPE « TOUS ENSEMBLE A LA MAIRIE » SSONT ABSTENUS

e Avance sur subvention a «I'Association de Gestiode la Butte Rouge » dite « Centre Social
Lamartine ».
Conformément a la législation en vigueur en l'alosede M. SICART, Adjoint au Maire, M. PETAIN,
Conseiller Municipal Délégué et Mme DELMAS, Conkei Municipale
3



ADOPTE PAR LES ELUS DE LA MAJORITE ET LES ELUS DWGROUPE « ENSEMBLE POUR
UNE VILLE CITOYENNE ET SOLIDAIRE »

LES ELUS DU GROUPE « TOUS ENSEMBLE A LA MAIRIE » SSONT ABSTENUS

FINANCES

Attribution de crédits d’'investissement pour achatstravaux et études prioritaires pour I'exercice 202
— Demande de subventions.

Rapport présenté par Monsieur Jean-Paul MARTINERIPremier Adjoint au Maire

L’article L 1612-1 du Code Général des Collectisitéerritoriales dispose que, jusqu’a I'adoptionBiudget
Primitif, le Maire peut, sur autorisation du Comddunicipal, engager, liquider et mandater des dépe
d’'investissement dans la limite du quart des csédit budget de I'exercice précédent, non compss le
crédits afférents au remboursement de la detteasq@lus 5 656 262 gour 2012.

Cette autorisation permet donc d’effectuer desestuet des acquisitions ou de réaliser des travaaxel
début de I'exercice 2012, garantissant ainsi unéleuee continuité du service public et du prograenm
d’investissement de la collectivité.

Pour 2012, sont ouverts, jusqu'a I'adoption du hidgrimitif principal, les crédits d'investissement
suivants :

Chapitre 20 :  Immobilisations incorporelles
Pour un montant de : 36 800 €

Il s’agit principalement des provisions de crédiécessaires aux études liées a la procédure du &ixJ,
travaux du Centre Social Lamartine et a la faig@bdréation / extension du préau et I'agrandisserda
réfectoire de I'école maternelle Brossolette aipge le diagnostic amiante du Groupe Scolaire Pierre
Mendes-France.

Chapitre 21 :  Immobilisation corporelles
Pour un montant de : 466 800 €

Il s’agit ici notamment d’autoriser une provisioa drédits pour divers travaux d’entretien ou devétion
urgents dans les équipements publics communaux,’/acqguisition de mobilier de voirie et de végétau

Il s’agit principalement de provision pour des @ax de voirie rue du Loup Pendu devant I'école Jean
Jaureés, la poursuite des travaux de couverturéedesns de tennis, le cheminement PMR dans let@nmee
ancien et divers travaux dans les écoles ainsiaguénovation des ascenseurs de I'H6tel de Ville.

Chapitre 23 :  Immobilisations en cours
Pour un montant de : 415550 €

Il s’agit de permettre de continuer les travauxcdmplexe sportif Vinci et 'achévement des travalux
centre ville.

TOTAL 919 150 €
Le Conseil Municipal autorise Monsieur le Maire a :

* Engager, si nécessaire, les crédits 2012 dansiahtions décrites ci-dessus. L'ensemble des aédit
sera repris dans le cadre du vote du budget pfimiti



» Faire les demandes de subventions y afférentaapaude plus élevé possible.
ADOPTE PAR LES ELUS DE LA MAJORITE

LES ELUS DU GROUPE « ENSEMBLE POUR UNE VILLE CITOYENE ET SOLIDAIRE » ET LES
ELUS DU GROUPE « TOUS ENSEMBLE A LA MAIRIE » SE SONABSTENUS

AFFAIRES GENERALES

Approbation de la convention de délégation de seme public relative a la gestion d’'une fourriere
automobile pour le compte de la ville de Chatenay-&labry.

Rapport présenté par Monsieur Robert PETAIN, Contsi Municipal Délégué

La convention de délégation de service public,figatia la société DODECA le 26 décembre 2008, lui
confiant la gestion de la fourriere automobile pleucompte de la ville de Chatenay-Malabry pour daee
de 3 ans, a compter dff janvier 2009, prend fin le 31 décembre 2011.

Une procédure de consultation simplifiée, prévuel’paticle L.1411-12 du Code général des colldatds
territoriales, a été engagée en vue de la pasdditioe nouvelle délégation de service public pesrdnnées
2012, 2013 et 2014.

Objet de la délégation de service public

Le délégataire assurera les services d’enlevendengarde, de restitution a leurs propriétairesreteise
pour aliénation au service des domaines et de eepusr destruction a une entreprise de démolities,
véhicules (voitures particulieres, autres véhiculamatriculés, motos et cyclomoteurs, véhiculesdpoi
lourds) mis en fourriéere.

Contenu des prestations

- le délégataire devra assumer la gestion de laiémarautomobile a ses risques et périls,

- le délégataire se dotera de tous les moyens mlatétiqlumains nécessaires pour I'exécution de la
mission déléguée et en assurera en totalité laderaent,

- le délégataire sera chargé d'assurer I'enlevemiela garde des véhicules et ce, quel que soit leur
état,

- il procédera a la restitution des véhicules misfaumriere aprés obtention d’une mainlevée et
paiement du contrevenant,

- il remettra au service des Domaines pour aliénatiora une entreprise agréée pour destruction les
véhicules non retirés par leur propriétaire dasgifdais réglementaires,

- la rémunération du délégataire se fera essentietierpar la perception aupres des usagers de
redevances municipales dont le montant est détérmim la base de l'arrété interministériel en
vigueur fixant les tarifs maxima des frais de n@sdourriere,

- le délégataire assurera le financement de l'intié§rdes dépenses nécessaires a la gestion daeservi
municipal de fourriere,

- le délégataire qui sera chargée de la gestion deulaiére ne devra exercer aucune activité de
destruction ou de retraitement de véhicules usagés.

Rémunération du déléqgataire

La rémunération du délégataire se fera essentietieqpar la perception aupres des usagers de remsvan
dont le montant est déterminé sur la base de t&améerministériel en vigueur fixant les tarifs ximaa des
frais de mise en fourriere. Toutefois, dans I'hyy@se ou le contrevenant s’avére inconnu, introwvahl



insolvable, le délégataire percevra de la Ville imdemnisation forfaitaire dans les conditions éséar la
convention.

Le délégataire assurera le financement de linté§grdes dépenses nécessaires a la gestion dweservi
municipal de fourriere.

Le montant des sommes pergues par le délégatapeune pas excedéB 000 €par an.

Analyse des candidatures

A l'issue de la publication effectuée au BOAMP et e profil acheteur de la ville le 15 septemb@d.®, 3
sociétés se sont portées candidates :

- la société SEED,

- la société ETS MONCASSIN,

- la société DODECA.

Les candidatures des sociétés SEED et ETS MONCAS®S8IiNté jugées irrégulieres pour défaut des pieces
et renseignements requis par le dossier de cotisaltat ont par conséquent été rejetées.

Seule la candidature de la société DODECA a étégjugcevable.

Analyse de I'offre

L'offre a été analysée au vu des critéres de sétestiivants :

Critére n°1: Montant de lindemnisation du délégataire pawilee (en cas de propriétaire inconnu ou
insolvable) pondéré a 50 %

Critére n°2: Qualité du service pondéré a 40 %

- Les caractéristiques de I'installation du caatliginnexe 1 a la convention de délégation),

- Les conditions d’exploitation de la fourriere oyens humains et matériels dédiés a I'exécutiortade
délégation (annexe 2 a la convention de délégation)

- Les procédures de gestion de I'enlevement, adeida en fourriere, de la récupération des véhiquéedes
usagers,

- Les moyens mis en ceuvre pour assurer un contri@me de la bonne exécution des prestations & de
réglementation en vigueur par le personnel du cidi

Critére n°3: Délais d'intervention et horaires d'ouverturgoahlic pondéré a 10 %

Concernant la qualité du service

La société DODECA dispose d'un terrain de 9000ai#turé et sécurisé, a MASSY, Rue du Saule Trapu.
La capacité de stockage est de 500 véhicules.

Elle dispose de moyens matériels relativement técrl véhicules) et de moyens humains satisfasant
pour I'exécution du service (15 personnes).

Les procédures de gestion de I'enlevement, de $& e fourriére, de la récupération des véhicuhedgs
usagers sont précisées.

Concernant les délais d’intervention et les horaire d’ouverture au public:




La société DODECA propose des délais d’interventionformes aux stipulations de la convention et des
horaires d’ouverture au public de 9h00 a 18h3Quddilau vendredi et de 9h00 a 12h00 et de 13h3hadl

le samedi.

Possibilité de restitution le dimanche pour lesimdles enlevés le jour méme.

Concernant le montant de l'indemnisation du déléqatire par la ville :

La société DODECA a proposé dans son offre initisde remise de 30% sur les tarifs en vigueur @utéat
2 avril 2010). Cette proposition, augmentant despla 20 % le montant de I'indemnisation actuellesée
par la ville, a été jugée trop €levée.

Une phase de négociation a été engagée avec &sBEDDECA.

Suite aux négociations, cette derniére a préser@&emise de 41% sur les tarifs en vigueur (sdtdZE
TTC par véhicule), ce qui représente une augmentai 5% du montant de I'indemnisation actuelleti€
derniere n'avait pas été révisée depuis 2008).

Les autres tarifs proposés sont :

- Cyclomoteurs, motos : 63% du codt unitaire 88il1 € TTC
- Véhicules dont le PTAC >35T 100% du co(t ureta
- Véhicules dont le PTAC >75T 100% du co(t ureta
- Véhicules dontle PTAC >19 T 100% du colt ungai

Cette proposition parait ainsi financierement atadap.

Par conséquent, le Conseil municipal décide d’apgol’'attribution de la délégation de service paldl la
société DODECA et d’autoriser Monsieur le Mairggner la convention y afférente.

ADOPTE PAR LES ELUS DE LA MAJORITE ET LES ELUS DUWGROUPE « ENSEMBLE POUR
UNE VILLE CITOYENNE ET SOLIDAIRE »

LES ELUS DU GROUPE « TOUS ENSEMBLE A LA MAIRIE » SEONT ABSTENUS
AFFAIRES GENERALES

Recensement de la population 2012 - rémunération sl@agents recenseurs
Rapport présenté par Monsieur Robert PETAIN, Contsgi Municipal Délégué

Conformément a la loi du 27 février 2002 relativia @émocratie de proximité qui prévoit la misepdace

du recensement rénové de la population, il estsséi® de procéder chague année a une campagne de
recensement afin de disposer d'informations phlsds et plus récentes. La collecte aura lieu djad@er

au 25 février 2012.

Un échantillon représentatif de la population, r@paur I'ensemble du territoire de la commune et
représentant 8 % des logements de la commune, selégtionné par I'INSEE. A ces adresses, I'ensgembl
des logements et de la population sera recensé.

La rémunération des agents recenseurs est deplanszbilité des communes et est fixée librementegar
Conseil municipal. Il est proposé de fixer une réération forfaitaire, incluant les séances de foionala
tournée de reconnaissance et la collecte des iafans proprement dite. Ces dépenses sont couyentéda
dotation forfaitaire de recensement versée aux agmesh

Le Conseil municipal fixe la rémunération des age&oincernés de la fagon suivante :

* agents recenseurs (5 personnes) : 1200 €
* coordonnateur (1 personne) : 460 €
* coordinateur adjoint (1 personne) : 215 €

ADOPTE A L'UNANIMITE



AFFAIRES SCOLAIRES

Montant de remboursement des frais de scolarité erd la commune de Bievres et la commune de
Chatenay-Malabry.

Rapport présenté par Madame Pénélope FRAISSINET jdhate au Maire

La loi n° 83-663 du 22 juillet 1983 portant répt@oth entre les communes des charges de fonctiommeme
des écoles publiques accueillant des enfants dgephs communes pose le cadre Iégislatif sur @.suj

L’application du principe d’autonomie des colledtds territoriales implique la libre déterminaticiu
montant des frais de scolarité. Celui-ci est laultés d’'un accord entre les communes d’'accueil et d
résidence des éléves concernés.

Par délibération du 19 décembre 2002, la Ville @péélla proposition de I'association des Mairestdasts-
de-Seine qui fixe un montant unique, pour servibdse au réglement des frais de scolarité entreilles
du département. Celui-ci s’éleve a 762,25 €.

Toutefois, ce principe ne concerne pas les commaiteées dans d'autres départements limitrophes, ni
certaines communes des Hauts-de-Seine qui onuwotéontant différent.

Le Conseil Municipal approuve la proposition deamtion de la commune de Biévres dont le montasit de
frais de scolarité s’éléve a 973 € pour les él@gsdarisés en écoles maternelles et a 765€ poudidegss
scolarisés en écoles primaires.

ADOPTE A L'UNANIMITE

SPORT:

Approbation de la convention de mise a dispositiode la salle polyvalente du gymnase Jean Jaurés et
du gymnase Pierre Brossolette entre la Ville de Chénay-Malabry et le Conseil Général des Hauts-de-
Seine, dans le cadre de I'organisation « Vacan'Spisro92 »

Rapport présenté par Monsieur Michel CANAL, Adjoiau Maire

Les « Parcs en Sports », créés en 1997, ont éénisddans un nouveau dispositif, les « Vacan'&p8g »
en 2008.

La Ville de Chéatenay-Malabry s’est associée en anétt disposition des installations sportives pour
I'organisation de divers stages sportifs, ce quim@t aux jeunes Chatenaisiens de bénéficier geateint
d’activités sportives encadrées par des professlenn

En conséquence, il convient de signer la converdftérente au dispositif « Vacan’Sports 92 » conaet
les périodes suivantes :
e du 19 décembre 2011 au 21 décembre 2011 : saliwgbehte du gymnase Jean Jaures, activité
football en salle ;
e du 16 décembre 2011 au 23 décembre 2011 et ducéntéée 2011 au 30 décembre 2011 : gymnase
Pierre Brossolette, activité volley-ball.

Le Conseil Municipal approuve la convention de nasgisposition des équipements sportifs de la Ville
titre gratuit, et d’autoriser Monsieur le Maire igreer la convention avec le Conseil Général destsdde-
Seine.

ADOPTE A L'UNANIMITE



DEVELOPPEMENT SOCIAL URBAIN
Approbation de la convention relative a la Gestiotdrbaine de Proximité a Chatenay-Malabry.
Rapport présenté par Mustapha KORDJANI, ConseilMunicipal Délégué

Depuis 1995, la Ville de Chatenay-Malabry s’estag@ég, avec I'ensemble de ses partenaires (instigyti
bailleurs sociaux, associations, etc.), dans laticné et la mise en place de dispositifs axés sarpolitique
de cohésion sociale, notamment dans le cadre dtrafaole Ville 2000/2006 et de I'actuel Contrat Urbde
Cohésion Sociale (CUCS) 2007/2012, signé avectl'Eta

Dans la continuité des efforts déja engagés, Ik \dié Chatenay-Malabry souhaite pérenniser sa adfmar
de Gestion Urbaine de Proximité (GUP) définie comifuee des cing priorités du Contrat Urbain de
Cohésion Sociale 2007/2012 - en signant une coioredéfinissant 'ensemble des actions a menee éesr
différents partenaires.

La Gestion Urbaine de Proximité peut se définir omm I'ensemble des actes qui contribuent au bon
fonctionnement d’'un quartier. Elle concerne divacseurs qui doivent coordonner leurs actions et le
mode d’organisation pour améliorer les conditioawvig des habitants ».

La Gestion Urbaine de Proximité ne peut étre ca@méel comme un nouvel échelon opérationnel, mars bie
plus comme un outil permettant de coordonner dantermps et dans I'espace I'ensemble des services
publics et privés appelés a intervenir sur I'endendln périmétre de la Zone Urbaine Sensible deedbiagt
Malabry, Les objectifs sont :

Améliorer le cadre de vie des habitants et degarsa

Clarifier les modalités d’intervention et renfard¢a coordination ;

Améliorer le traitement du dysfonctionnement ponie meilleure réactivite.

En approuvant une convention de dispositif de @estirbaine de Proximité, a partir d’'un diagnostic
partagé, il s’agit de renforcer et d’'améliorer &esions déja conduites par la Commune, les badletites
autres partenaires en mutualisant les engagemendsis.

Par la signature de la présente convention d’'afgedes services de la ville de Chéatenay-Malaluhy,
I'Office Public Départemental de I'Habitat des Hsudie-Seine, et de la Communauté d’Agglomération des
Hauts-de-Bievre prennent ainsi 'engagement d’aonéti au quotidien la gestion urbaine en limitargt le
nuisances et de veiller au cadre de vie des habitan

Les thématiques principales sont :
- La propreté urbaine
- Le cadre de vie
- La sécurité et la tranquillité publique
- Les équipements et services
- Les démarches participatives et le développemetied social
- La gestion des chantiers

Le Conseil Municipal approuve le projet de Convemtide Gestion Urbaine de Proximité et autorise
Monsieur le Maire & signer ce document avec legicesr de I'Etat, 'Agence Nationale pour la Cohésio
Sociale et I'égalité des Chances, la Communaut@gl@mération des Hauts-de-Biévre et I'Office Public
Départemental de I'Habitat des Hauts-de-Seine.

ADOPTE PAR LES ELUS DE LA MAJORITE

LES ELUS DU GROUPE « ENSEMBLE POUR UNE VILLE CITOYENE ET SOLIDAIRE » ET LES
ELUS DU GROUPE « TOUS ENSEMBLE A LA MAIRIE » SE SONABSTENUS



VIE ASSOCIATIVE

Adoption d’'une convention d’objectifs entre la ville et « ASSOCIATION SPORTIVE VOLTAIRE
CHATENAY-MALABRY »

Rapport présenté par Monsieur Michel CANAL, Adjoiau Maire

Toute association subventionnée a plus de 23.QtHr €a ville doit conclure une convention d’objéstien
vertu de la loi du 12 avril 2000 relative aux deaiies citoyens dans leur relation avec I'admirtisina

Celle-ci prévoit I'ensemble des moyens matérielanains et financiers mis a disposition par la véle
I'association pour la réalisation des actions @iét général qu’elle mene.

Ces conventions d’objectifs ont fait I'objet d’uméculaire du 20 janvier 2010 proposant un modéle a
destination des services de I'Etat.

Il a été conseillé aux collectivités locales d’agage modele pour les associations qu’elles sulmrerent a
plus de 23.000 €.

C’est dans ce contexte que la ville a décidé dearenatjour la convention d’objectifs signée en 2@92c
I’Association Sportive Voltaire de Chatenay-Malabry

Cette nouvelle convention a donc essentiellement fioalité d’actualiser la convention d’objectifsar
rapport aux nouvelles contraintes juridiques eraratdies associations et de mettre a jour les moyess
disposition de I'association, a savoir :
- une subvention annuelle,
- la mise a disposition des locaux :
* un local destiné & accueillir le siége social desdociation au stade Jean Longuet, 254 Avenue de la
Division Leclerc,
* le Club House, 254 Avenue de la Division Leclerc,
e deux vestiaires d’'une superficie de 30 m2, a usaga section de football,
» des créneaux horaires dans les gymnases, lesiresstles équipements sportifs de la Ville pesr |
différentes sections.

La convention fixe également le cadre de verserdestsubventions financiéres. Pour cela, la conmenti
prévoit un avenant, chaque année, au moment dulvuob&dget, pour y intégrer le montant de la sutiwen
allouée.

Elle régit 'avance que la ville pourra verser avienvote du budget. Dans le cas présent, cettecavast
fixée a 60% maximum du montant de la subventiobat@mée précédente.

La convention vise I'ensemble des actions miseseaivre par I'association et pour lesquelles la ville
apportera son soutien. Les objectifs prévus viaent
- assurer le fonctionnement des différents clubstiens et associations qui la composent et propdse
activités de :

e Aikido

* Boules lyonnaises

» Colombophilie

e Course a pied

* Cyclotourisme

e Football

* Gymnastique

e Handball

e Judo

» Karaté Shotokan
* Kung fu

* Natation
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e Pétanque
e Temps Libre : gymnastique d’entretien, tennis ddetanatation et marche nordique a destination des

seniors
e Tennis de table
* Volley-ball
* Yoga

- favoriser la pratique du sport a tous les niveaux

- entrainer les équipes jeunes, adultes et seaionsniveau de compétitions,

- amener les équipes dans les compétitions aueueitiveau possible : régionales ou nationales téesnde
divisions, titres nationaux, européens ou mondiaux,

- tout mettre en ceuvre pour maintenir le «labéirgént » de la Fédération Francaise de Handball et
I'obtention de nouveaux labels,

- organiser des tournois, des manifestations espleds de loisirs pour les enfants scolariségetldpper la
pratique sportive au sein des établissements seslde la Ville,

- organiser des manifestations sportives et notamhne grand Prix de la Pétanque, de la boucle
chéatenaisienne, ...

- organiser, en collaboration avec les servicda dllle, les courses des « Foulées Hivernales »

Cette nouvelle convention d’objectifs est signéarpaone durée de trois ans. Elle sera renouveladte p
reconduction expresse conformément aux dispositdmda circulaire du 18 janvier 2010 relative aux
relations entre les Pouvoirs Publics et les Assiocis.

Le Conseil Municipal approuve la convention d'obifscavec I'Association Sportive Voltaire Chatenay-
Malabry et d’autoriser Monsieur le Maire a la ggn

ADOPTE PAR LES ELUS DE LA MAJORITE ET LES ELUS DWGROUPE « ENSEMBLE POUR
UNE VILLE CITOYENNE ET SOLIDAIRE »

LES ELUS DU GROUPE « TOUS ENSEMBLE A LA MAIRIE » SSONT ABSTENUS
VIE ASSOCIATIVE

Adoption d’une convention d’objectifs entre la ville et I'association du « COMITE DE JUMELAGE »
Rapport présenté par Madame Sophie AUDOUIN, Adj@rau Maire

Toute association subventionnée a plus de 23.QtHr €a ville doit conclure une convention d’objéstien
vertu de la loi du 12 avril 2000 relative aux deaiies citoyens dans leur relation avec I'admirtisina

Celle-ci prévoit I'ensemble des moyens matérielanains et financiers mis a disposition par la véle
I'association pour la réalisation des actions @iét général qu’elle mene.

Ces conventions d’objectifs ont fait I'objet d’uméculaire du 20 janvier 2010 proposant un modéle a
destination des services de I'Etat.

Il a été conseillé aux collectivités locales d’agage modele pour les associations qu’elles sulmrerent a
plus de 23.000 €.

C’est dans ce contexte que la ville a décidé dérenatjour la convention d’objectifs signée en 2@02c le
Comité de Jumelage.

Cette nouvelle convention a donc essentiellement fioalité d’actualiser la convention d’objectifsar
rapport aux nouvelles contraintes juridiques ereratdies associations et de mettre a jour les moyess
disposition de I'association, a savoir :

- une subvention annuelle,

- la mise a disposition de locaux équipés au rezhdeissée et alf' Btage du Pavillon Colbert.
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Elle fixe également le cadre de versement des stiions financieres. Pour cela, la convention préuai
avenant, chaque année, au moment du vote du bydgety intégrer le montant de la subvention akkoué
Elle régit 'avance que la ville pourra verser avienvote du budget. Dans le cas présent, cettecavast
fixée a 60% maximum du montant de la subventiobat@mée précédente.

Elle vise I'ensemble des actions mises en ceuvrd’'gsociation et pour lesquelles la ville appateon
soutien :

- favoriser dans tous les domaines les échanges lesevilles jumelées de Bergneustadt en Allemagne,
Landsmeer aux Pays-Bas, Wellington au RoyaumeKig,en Gréce, Bracciano en ltalie, ou d’autreswil
avec lesquelles elle se jumellera,

- favoriser I'apprentissage des langues, en propalss initiations, des cours ou des conversapons tous
les ages,

- organiser le Citizen Bus avec Wellington, le Birtgus avec Bergneustadt, le Cittadinibus avec Braoc

- organiser des rencontres et échanges musicdistigares, philatéliques, sportifs avec les vijlamelées,

- organiser des échanges scolaires avec I'ensatableilles jumelées,

- accueillir des stagiaires des villes jumelées,

- mettre en place des actions humanitaires enbamyidion avec les villes jumelées,

- associer les villes jumelées aux manifestatianad/ille.

Cette nouvelle convention d’objectifs est signéarpaone durée de trois ans. Elle sera renouvelabte p
reconduction expresse conformément aux dispositdmda circulaire du 18 janvier 2010 relative aux
relations entre les Pouvoirs Publics et les Assiocis.

Le Conseil Municipal approuve la convention d’olijiscavec I'association du Comité de Jumelage et
d’autoriser Monsieur le Maire a la signer.

Conformément a la législation en vigueur en l'alssede M. MARTINERIE, Adjoint au Maire, Mme
BOUCHARD, Mme HELIES, Conseilleres Municipales Dmgtlées et M. AIT-OUARAZ, Conseiller
Municipal.

ADOPTE PAR LES ELUS DE LA MAJORITE ET LES ELUS DWGROUPE « ENSEMBLE POUR
UNE VILLE CITOYENNE ET SOLIDAIRE »

LES ELUS DU GROUPE « TOUS ENSEMBLE A LA MAIRIE » SSONT ABSTENUS
VIE ASSOCIATIVE

Adoption d'une convention d’objectifs entre la vile et I'« ASSOCIATION INSERTION ET
DEVELOPPEMENT SOCIAL URBAIN »

Toute association subventionnée a plus de 23.QtHr €a ville doit conclure une convention d’objéstien
vertu de la loi du 12 avril 2000 relative aux dealies citoyens dans leur relation avec I'admirtisina

Celle-ci prévoit I'ensemble des moyens matérielanains et financiers mis a disposition par la véle
I'association pour la réalisation des actions @iét général qu’elle mene.

Ces conventions d’objectifs ont fait I'objet d’uméculaire du 20 janvier 2010 proposant un modéle a
destination des services de I'Etat.

Il a été conseillé aux collectivités locales d’agage modele pour les associations qu’elles sulmrerent a
plus de 23.000 €.

C’est dans ce contexte que la ville a décidé derenatjour la convention d’objectifs signée en 2@0@éc
'association « Insertion et Développement Sodiddain ».

Cette nouvelle convention a donc essentiellement fioalité d’actualiser la convention d’objectifsar
rapport aux nouvelles contraintes juridiques eraratdies associations et de mettre a jour les moyess
disposition de I'association, a savoir :
- une subvention annuelle,
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- des locaux :

» des bureaux équipés et la jouissance partagée dalie de réunion dans la mairie annexe de

I'Esplanade, sise 301 Avenue de la Division Leclerc

» un bureau équipé sis 297 Avenue de la Divisiondrec|

* un bureau équipé sis 4 Avenue Albert Thomas ;

» des espaces destinés au Lieux d’Ecoute et d’Otienta

* 1 Square Henri Cellier ;

e 2 Rue Maryse Bastié ;

* 4 Rue Auguste Renoir ;

* 17 Rue Charles Longuet ;

e 134 Avenue de Salengro ;

3 Rue du Loup Pendu ;

e 22-32 Rue Léon Martine ;

» 20 Avenue Albert Thomas.
- le matériel informatique, les logiciels et consoables informatiques nécessaires a I'équipement des
bureaux de I'association et au fonctionnement desx.d’Ecoute et d’Orientation,
- du personnel municipal dont la masse salarialeespondante sera valorisée dans la subventioredenu
Elle fixe également le cadre de versement des stilbons financieres. Pour cela, la convention préuai
avenant, chaque année, au moment du vote du bydgety intégrer le montant de la subvention akkoué
Elle régit I'avance que la ville pourra verser avi@wote du budget. Cette avance est fixée a 6@8Gmum
du montant de la subvention de I'année précédente.

Elle vise I'ensemble des actions mises en ceuvrd’'gsociation et pour lesquelles la ville appateon
soutien :
- intervention dans la mise en ceuvre des projatinds dans le cadre du Contrat Local de Sécurite e
Prévention de la Délinquance, du Contrat Educatddl, du Conseil des droits et devoirs des Famitles
Réseau de Réussite Scolaire, du Programme Loddlalatat, de la Maison de la Justice et du Drdi,
Programme de Réussite Educative, de la Prévenfiéni8lisée, dans les quartiers de la Ville endiiffé
nécessitant une intervention massive et coordodedé&nsemble des moyens disponibles, des Ateliers
Santé Ville,
- réduction des écarts dans les caractéristiquemgi@phiques par la réduction des inégalités sxial
intégrer les quartiers concernés et leurs populatans la Ville et dans la communauté nationakbdiser
des actions de rénovation urbaine, de développe®emomique et social et de prévention de la
délinquance,
- participation a la Gestion Urbaine de Proximité,
- gestion de structures et actions pour la jeunesE®, activités sportives et dispositifs poutd’e
- actions de prévention dans les quartiers consgrné
- actions de médiation sociale et culturelle.
Cette nouvelle convention d’objectifs est signéarpaone durée de trois ans. Elle sera renouvelabte p
reconduction expresse conformément aux dispositdmda circulaire du 18 janvier 2010 relative aux
relations entre les Pouvoirs Publics et les Assiocia.

Le Conseil Municipal approuve la convention d'olijscavec I'Association « Insertion Développement
Social Urbain » et d’autoriser Monsieur le Maira&igner.
Conformément a la |égislation en vigueur en 'alosethe M. SICART, Adjoint au Maire.

ADOPTE PAR LES ELUS DE LA MAJORITE

LES ELUS DU GROUPE « ENSEMBLE POUR UNE VILLE CITOYENE ET SOLIDAIRE » ET LES
ELUS DU GROUPE « TOUS ENSEMBLE A LA MAIRIE » SE SONABSTENUS
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VIE ASSOCIATIVE

Adoption d’'une convention dobjectifs entre la vile et I' « OFFICE DE TOURISME DE
CHATENAY-MALABRY »

Rapport présenté par Madame Sophie AUDOUIN, Adj@rau Maire

Toute association subventionnée a plus de 23.QtHr €a ville doit conclure une convention d’objéstien
vertu de la loi du 12 avril 2000 relative aux dealies citoyens dans leur relation avec I'admirtisina

Celle-ci prévoit I'ensemble des moyens matérielanains et financiers mis a disposition par la véle
I'association pour la réalisation des actions @éiét général qu’elle mene.

Ces conventions d’objectifs ont fait I'objet d’uméculaire du 20 janvier 2010 proposant un modéle a
destination des services de I'Etat.

Il a été conseillé aux collectivités locales d’agage modele pour les associations qu’elles sulmrerent a
plus de 23.000 €.

C’est dans ce contexte que la ville a décidé dearenatjour la convention d’objectifs signée en 2@92c
I'Office de Tourisme.

Cette nouvelle convention a donc essentiellement fioalité d’actualiser la convention d’objectifsar
rapport aux nouvelles contraintes juridiques eraratdies associations et de mettre a jour les moyess
disposition de I'association, a savoir :

- une subvention annuelle,

- un local d’'une superficie de 37 m2 au 26 rue detBur le Savoureux,

- du matériel et du mobilier,

- concours en personnel pour la maintenance duri@aitéformatique et des logiciels mis a dispositiou
pour I'organisation du vide-greniers.

Elle fixe également le cadre de versement des stilbons financieres. Pour cela, la convention préuai
avenant, chaque année, au moment du vote du bydgety intégrer le montant de la subvention akkoué
Elle régit I'avance que la ville pourra verser avi@wote du budget. Cette avance est fixée a 6@8Gmum
du montant de la subvention de I'année précédente.

Elle vise I'ensemble des actions mises en ceuvrd’'gsociation et pour lesquelles la ville appateon
soutien :

- accuelllir et informer les visiteurs ;

- informer les Chétenaisiens sur les activités atifastations culturelles ;

- mettre en valeur le patrimoine de la Ville et BeBesses naturelles ;

- assurer la liaison avec les différents organedadeédération Nationale des Offices de Tourisme et
Syndicats d’Initiative ;

- collaborer avec les partenaires touristiquesibtiels locaux ;

- organiser des manifestations, notamment une btecdes journées du Patrimoine, la journée du
Paquestrimoine, des visites et promenades organisée

- éditer des brochures et la lettre les « Echda 8&allée aux Loups » ;

- mettre en ligne un site internet dédié.

Cette nouvelle convention d’objectifs est signéarpaone durée de trois ans. Elle sera renouvelabte p
reconduction expresse conformément aux dispositdmda circulaire du 18 janvier 2010 relative aux
relations entre les Pouvoirs Publics et les Assiocia.

Le Conseil Municipal approuve la convention d'olijiscavec I'association de I'Office de Tourisme de
Chatenay-Malabry et d’autoriser Monsieur le Maida digner. Conformément a la législation en vigusu
'absence de Mme BOUCHARD, Conseillere Municipakddyuée.

ADOPTE A L'UNANIMITE
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VIE ASSOCIATIVE
Adoption d’'une convention d’objectifs entre la ville et I'association « CAC le REX»
Rapport présenté par Monsieur Jean-Paul MARTINERIPremier Adjoint au Maire

Toute association subventionnée a plus de 23.QtHr €a ville doit conclure une convention d’objéstien
vertu de la loi du 12 avril 2000 relative aux deaiies citoyens dans leur relation avec I'admirtisina

Celle-ci prévoit I'ensemble des moyens matérielanains et financiers mis a disposition par la véle
I'association pour la réalisation des actions @iét général qu’elle mene.

Ces conventions d’objectifs ont fait I'objet d’uméculaire du 20 janvier 2010 proposant un modéle a
destination des services de I'Etat.

Il a été conseillé aux collectivités locales d’agage modele pour les associations qu’elles sulmrerent a
plus de 23.000 €.

C’est dans ce contexte que la ville a décidé darenatjour la convention d’objectifs signée en 2@08c
I'association CAC le REX.

Cette nouvelle convention a donc essentiellement fioalité d’actualiser la convention d’objectifsar
rapport aux nouvelles contraintes juridiques eremratdies associations et de mettre a jour les moyess
disposition de I'association, a savoir :

- une subvention annuelle,

- la mise a disposition des locaux du cinéma,

- le tirage des programmes des films et des affighegramme,

- des fournitures de bureau nécessaires au fomeimant administratif.

Elle fixe également le cadre de versement des stilons financieres. Pour cela, la convention préuai
avenant, chaque année, au moment du vote du bydgety intégrer le montant de la subvention akkoué
Elle régit I'avance que la ville pourra verser avi@wote du budget. Cette avance est fixée a 6@8Gmum
du montant de la subvention de I'année précédente.

Elle vise 'ensemble des actions mises en ceuvrd’'gsaociation et pour lesquelles la ville appateon
soutien :
- programmation cinématographique au sein du cinérREX,
- maintien du classement « Art et Essai », labeleune Public », « Patrimoine et Répertoire », et d
classement « Europa Cinémas »,
- progression de la fréquentation,
- accueil de publics variés,
- mise en ceuvre d’actions en direction des pubbctaires :

» maintien des objectifs atteint dans la précédemteention d’objectifs :

* Programmation pour les différentes tranches d’ages

» Participation aux différents dispositifs partenaxigciné-école, ciné-godters, école et cinéma ...)

» Ateliers cinémas autour des métiers et des tecbridu cinéma

» Formation des spectateurs dont les enseignantsafteurdre ces objectifs,
- participation aux actions d’animation en direaties jeunes et de publics spécifiques,
- mise en ceuvre du Festival « Paysages de Cinéastesc le concours du Conseil Général des Hauts-de
Seine et en collaboration avec les services muagip choix du théme annuel, organisation,
programmation, constitution du jury, coordinatioatgrielle et recherche des appuis techniquesatdiars,
- maintien des partenariats avec les différentestires culturelles de la commune.

Cette nouvelle convention d’objectifs est signéarpaone durée de trois ans. Elle sera renouvelabte p
reconduction expresse conformément aux dispositdmda circulaire du 18 janvier 2010 relative aux
relations entre les Pouvoirs Publics et les Assiocis.
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Le Conseil Municipal approuve la convention d’obifscavec I'association CAC le REX et d’autoriser
Monsieur le Maire a la signer.

Conformément a la Iégislation en vigueur en 'alosetie Mme SAVELIEFF et Mme AUDOUIN, Adjointes
au Maire.

ADOPTE PAR LES ELUS DE LA MAJORITE

LES ELUS DU GROUPE « ENSEMBLE POUR UNE VILLE CITOYENE ET SOLIDAIRE » ET LES
ELUS DU GROUPE « TOUS ENSEMBLE A LA MAIRIE » SE SONABSTENUS

VIE ASSOCIATIVE

Adoption d’une convention d’objectifs entre la Ville et « LASSOCIATION DE GESTION DE LA
BUTTE ROUGE » dite « Centre Social Lamartine ».

Rapport présenté par Madame Sophie AUDOUIN, Adj@rgu Maire

Toute association subventionnée a plus de 23.QtHr €a ville doit conclure une convention d’objéstien
vertu de la loi du 12 avril 2000 relative aux deaiies citoyens dans leur relation avec I'admirtisina

Celle-ci prévoit I'ensemble des moyens matérielanains et financiers mis a disposition par la véle
I'association pour la réalisation des actions @iét général qu’elle mene.

Ces conventions d’objectifs ont fait I'objet d’uméculaire du 20 janvier 2010 proposant un modéle a
destination des services de I'Etat.

Il a été conseillé aux collectivités locales d’agage modele pour les associations qu’elles sulmrerent a
plus de 23.000 €.

C’est dans ce contexte que la ville a décidé dearenatjour la convention d’objectifs signée en 2@92c
I'association de Gestion de la Butte Rouge dite @ientre Social Lamartine ».

Cette nouvelle convention a donc essentiellement fioalité d’actualiser la convention d’objectifsar
rapport aux nouvelles contraintes juridiques eraratdies associations et de mettre a jour les moyess
disposition de I'association, a savoir :
- une subvention annuelle,
- des locaux au 1 ter Rue Lamatrtine,
- du matériel informatique, les logiciels et consaables informatiques nécessaires au fonctionnedhent
Cyber-espace.
Elle fixe également le cadre de versement des stiions financieres. Pour cela, la convention préuai
avenant, chaque année, au moment du vote du bydgety intégrer le montant de la subvention akkoué
Elle régit I'avance que la ville pourra verser avi@wote du budget. Cette avance est fixée a 6@8Gmum
du montant de la subvention de I'année précédente.
Elle vise I'ensemble des actions mises en ceuvrd’'gsaociation et pour lesquelles la ville appateon
soutien :
- accueil de tous les publics dans un centre soonrt du lundi au samedi,
- organisations d’ateliers et notamment couturéntpee, informatique, création manuelle, gymnasiqu
cuisine,...
- organisation d’espaces jeux pour la petite erdatadéveloppement des activités en direction tishes
et des assistantes maternelles,
- gestion d’une ludotheque,
- gestion d’'un cyber-espace,
- accompagnement a la scolarité,
- accueil d’enfants et pré-adolescents en centteisies,
- accompagnement vers |'alphabétisation,
- organisation de manifestations : semaine dertarfe, forum de l'artisanat, semaine du jeu, repdétes
de quartier, festivités de fin d’années, braderieylture du coeur » au cinéma le Rex ...
- activités dans les écoles,
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- organisation des « pauses café » dans le caggeodtamme de réussite éducative,

- participations aux cotés de I'IDSU, péle jeunestsgport et la Passerelle,

- organisations de permanences institutionnel@aF, ...

- travail en partenariat avec d’autres structuf@ésidence Verdi, théatre Firmin Gémier, le Rex...,
- projet de « séjours familiaux »,

- soutien des familles pour des départs en vacances

Cette nouvelle convention d’objectifs est signéarpane durée de trois ans. Elle sera renouveladte p
reconduction expresse conformément aux dispositdmda circulaire du 18 janvier 2010 relative aux
relations entre les Pouvoirs Publics et les Assiocis.

Le Conseil Municipal approuve la convention d'oliiscavec «['Association de Gestion de la Butte
Rouge » dite « Centre Social Lamartine » et d’aseorMonsieur le Maire a la signer. Conformémetea a
législation en vigueur en I'absence de M. SICARTjot au Maire, M. PETAIN, Conseiller Municipal
Délégué et Mme DELMAS, Conseillere Municipale.

ADOPTE A L'UNANIMITE

URBANISME — TRAVAUX

Protocole d’accord SIGEIF / EDF / COLLECTIVITE pour ['efficacité énergétique et la valorisation
des Certificats d’Economie d’Energie

Rapport présenté par Monsieur Jean-Louis GHIGLIONBdjoint au Maire

1. LE DISPOSITIF DES CERTIFICATS D'ECONOMIES D’ENERGIE (CEE)

Le dispositif des CEE repose sur une obligatioméadisation d’économies d’énergie imposée par t,Fiar
période triennale, aux fournisseurs d’énergie (&, gaz, chaleur, froid, fioul domestique erlwurant)
appelés les “obligés”. Afin de s’en acquitter, desniers peuvent, soit mener des actions avec tdierss
pour obtenir des certificats, soit acheter des @&ites d’autres acteurs, sous peine de verseramaditg au
Trésor public en fin de période, si leurs quotasord pas atteints.

Les collectivités territoriales éligibles au dispidgpeuvent valoriser leurs opérations d’éconondé&nergie
sous certaines conditions. Cette valorisation fifeme n’est pas négligeable et doit étre utiliséame un
bonus pour la stratégie d’amélioration de la penfomce énergétique.

2. COMPLEXIFICATION ET DURCISSEMENT DU DISPOSITIF EN SECONDE PERIODE

Au 1% janvier 2011 a débuté la seconde période trienmaiedispositif des CEE, entrainant une
complexification et un durcissement des modalitébténtion des CEE :

e augmentation du seuil minimal de dép6t de CEE d@ GWh cumac,

» réduction du délai de validité des opérations tnb’ a compter de la date de fin de travaux,

» examen du réle moteur du demandeur de CEE dagsliaation de I'opération,

« controles a posteriori des dossiers par la DRJEE
» application de pénalités financieres en cas d'esrdéatectées sur un dossier lors d’'une procédure de
controle.

Dans ce contexte, il devient de plus en plus complgour une collectivité de s’inscrire seule dans
le dispositif des CEE. En effet, la seule contraidu seuil minimal de 20 GWh cumac I'empéche
généralement, dans la pratique, de déposer seslelassiers de demande de CEE, et cela méme si
elle engage de nombreux travaux de maitrise desige.
I n'y a donc plus d'automaticité entre les opénasi d'économies d'énergie réalisées par la
collectivité et la valorisation des CEE.

1 DRIEE : Direction régionale et interdépartementale de 'Environnement et de I'Energie.
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Aussi, afin d’aider ses communes a valoriser leapérations d’économies d’énergie via les CEE,
le SIGEIF a-t-il décidé de proposer un accompagmdrapécifique en ce sens.

3. PROTOCOLE D’ACCORD SIGEIF / EDF / COLLECTIVITE POUR L 'EFFICACITE ENERGETIQUE ET
LA VALORISATION DES CEE

En novembre 2010, le SIGEIF a publié un avis d'&ppeorojets de partenariat. Suite a la publicatiercet
avis, six obligés se sont manifestés. Aprés néfjonm quatre propositions de partenariat ont ébédises,
analysées par les services et examinées par leaBute SIGEIF réuni en séance le 17 janvier 2011,
aboutissant au choix de la proposition de partaheiEDF2.
Un protocole tripartite SIGEIF / EDF / Collectivitd’'une durée de trois ans a compter du 8 février
20113, a ensuite été élaboré, validé par le Comité dimthtration du SIGEIF puis signé par le
président du SIGEIF et le directeur Collectivitésdles d'EDF.
Les principaux points de ce protocole sont expasé&gpres.
Via ce protocole, le SIGEIF apporte a la colledvi
* une expertise neutre et indépendante,
* sa connaissance du dispositif des CEE sur les &spe&glementaires et opérationnels
(depuis 2007),
* une information aux communes sur les CEE,
e une aide pour intégrer dans les piéces de marchéscg les prescriptions techniques et
administratives nécessaires a la collecte des CEE.
EDF offre a la collectivité :
 des moyens dédiés au projet via l'interlocuteurit@b de la collectivité,
e une sensibilisation aux économies d’énergie,
* une expertise pour identifier les gisements d’écoies d’énergie et les solutions
énergétiques performantes,
e la prise en charge administrative du dép6t de doste CEE en DRIEE,
e une valorisation des CEE attractive et connue erpordandes opérations d’économies
d’énergie.
La collectivité bénéficie :
e d'un dispositif d'information et de formation afid'optimiser la collecte des piéces
constitutives des dossiers de CEE,
« d’un dialogue et d’'un accompagnement sur ses pajkfficacité énergétique,
» d'une valorisation des CEE attractive et connugatiae,
« de 90 % de la valorisation des CEE, le SIGEIF pesoé¢ 10 % pour couvrir ses frais de
conception, d'accompagnement et de gestion du dispo

4. UNE VALORISATION ATTRACTIVE CONNUE EN AMONT DES OPERATIONS D 'ECONOMIES D’ ENERGIE AVEC
UN EFFET D'ENTRAINEMENT COLLECTIF

La valorisation financiere des opérations d’éconesnid’énergie consentie par EDF via ce
protocole est trés intéressante et largement sepéria ce que proposent les obligés, en bilatéral,
face a une collectivité seule.

Cette contribution financiére est fonction du vokirntotal de CEE générés par I'ensemble des
opérations d’économies d’énergie réalisées pare®idgs collectivités signataires du protocole (cf.
graphique).

2 || est & noter que, méme si ce processus de négociations est hors Code des Marchés Publics, le SIGEIF a tenu & conduire une analyse des
propositions de partenariat portant a la fois sur la qualité des moyens déployés par I'obligé et le prix proposé pour les CEE.

3 La date du 8 février 2011 permet, au bénéfice de la collectivité, de prendre date de I'antériorité du role actif et incitatif d'EDF qui, au sens de la
loi, lui ouvre le droit de déposer des CEE correspondant aux opérations engagées a compter de cette date. Plus la signature intervient rapidement
et plus le nombre potentiel d’'opérations valorisables au profit de la collectivité augmente.
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A chaque date anniversaire du protocole, le prixvebrisation du CEE est arrété et calculé en
fonction du volume de CEE déposés a cette date.

Les versements font I'objet d’'un regroupement amnureque pour la collectivité, qui doit ensuite
s’acquitter auprés du SIGEIF d'une cotisation égal® % du montant hors taxes versé par EDF.

Dés les premieres opérations, la collectivité béméfd’'un montant attractif, appelé chaque année
a croitre a la faveur des nouvelles opérations gégsa par toutes les collectivités participantes :
['union fait le prix.

A la fin du partenariat, une derniere contributiaalculée en fonction du volume final de kWh
cumac atteint collectivement, est versée a la ctilgé. De ce fait, chaque collectivité, bénéficie
du méme prix unitaire du kWh cumac, quelle que koidate du dépbt des CEE.

LE CONSEIL MUNICIPAL APPROUVE ce protocole pour 'ensemble des raisons expésifgrécédemment
et résumées ci-dessous :

» Dispositif sécurisé
EDF, acteur connu et reconnu du dispositif des @ERéficiant d’'un réel savoir faire dans ce
domaine, assure la charge administrative liée gedion des dossiers de demande de CEE et les
risques de pénalités financiéres, sécurisant Englorisation des opérations de la collectivité.

Adhérer a ce partenariat est donc une garantie [@ouwollectivité de valoriser ses opérations
d’économies d’énergie dans les meilleures condition

» Accompagnement privilégié de la collectivité
Un interlocuteur EDF, déja identifié par la coligeité comme étant son correspondant EDF habituel,
accompagne et conseille la commune sur l'identibicades gisements de CEE.

 Montée en compétence du chef de projet CEE de la lExtivité sur le sujet de l'efficacité
énergétique et des CEE
Le SIGEIF, en collaboration avec EDF, organise sessions de sensibilisation, d’'information et de
formation sur l'efficacité énergétique et le dispibsles CEE basées notamment sur des retours
d’expériences et sur de I'information provenant idstances de concertation du dispositif de CEE au
niveau national.

» Valorisation attractive et connue en amont des opétions communales d’économies d’énergie
La collectivité bénéficie d’'un prix unitaire du kWdumac trés intéressant, du fait de la négociation
menée par le SIGEIF et de I'élargissement des C&Eedsemble des collectivités signataires du
protocole. Chaque année, le prix unitaire est @ppelcroitre au fur et & mesure que d'autres
collectivités adhéerent au dispositif et font degragions d'économies d'énergie

ADOPTE A L'UNANIMITE

QUESTION ORALE DES GROUPES« ENSEMBLE POUR UNE VILLE CITOYENNE ET
SOLIDAIRE » ET « TOUS ENSEMBLE A LA MAIRIE ».
* Question relative aux conditions d’accueil des enfdas dans les établissements scolaires posée
par Madame GUTGLAS-DUCOURNEAU
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COMMUNICATIONS DE MONSIEUR LE MAIRE

* Monsieur le Maire rend compte des décisions presevertu de l'article L 2122.22 du Code

Général des Collectivités Territoriales.

Présente séance arrétée a 20 délibérations.
Séance levée a 21 heures 25 le 22 décembre 2011.

Fait le 23 décembre 2011.

Le Maire
Georges SIFFREDI

Vice Président du Conseil Général
Président des Hauts-de-Biévre
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